
  

 

Koordinator für Integration (m/w/d)  

Gestalte mit uns die Integrationsarbeit in Bad Godesberg!  

Der KGV Bad Godesberg sucht zum 01.01.2027 oder später einen engagierten Koordinator für Integration 

(m/w/d) in Teilzeit (bis zu 19 Wochenstunden). Die Stelle ist zunächst für 3 Jahre befristet. Die 

Koordinationsstelle für Integration wird neu geschaffen und ist Teil der Erweiterung unserer bestehenden 

Integrations- und Flüchtlingsarbeit.  

Deine Aufgaben:  

• Konzeption und Weiterentwicklung der bestehenden Integrationsangebote des KGV – von 

Begegnungs-, Lern- und Freizeitformaten bis hin zu neuen Maßnahmen in Sprachförderung, 

Bildung, Arbeit und Wohnen.  

• Strategische Begleitung und Koordination der Ehrenamtsstrukturen (Patenschaften, Tandems, Café 

Kontakt u. a.) inklusive passender Informations- und Austauschangebote. 

• Aufbau und Pflege von Netzwerken mit Caritas, Lotsenpunkt, Runden Tisch Flüchtlingshilfe Bad 

Godesberg und weiteren lokalen Akteuren; gemeinsame Entwicklung von Kooperationsprojekten. 

• Zentrale fachliche Ansprechperson für Integrationsfragen im KGV, inklusive Erstberatung, 

Orientierung und passgenauer Weitervermittlung an Unterstützungsangebote. 

• Mitwirkung an der Weiterentwicklung der Integrationsstrategie des KGV sowie Erstellung eines 

jährlichen Tätigkeitsberichts. 

• Du arbeitest eng mit der Engagementförderin und Koordinatorin Flüchtlingshilfe sowie weiteren 

Kolleginnen im Bereich sozialpastoraler Arbeit zusammen und gestaltest mit ihnen, aufbauend auf 

bestehenden Strukturen, gemeinsame Projekte. 

 
Dein Profil:  

• Abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik, Pädagogik, Sozialwissenschaften oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

• Einschlägige Erfahrung in der Integrationsarbeit, Flüchtlingshilfe und/oder Arbeit mit sozial 

benachteiligten Zielgruppen 

• Freude an Netzwerkarbeit, Koordination und der Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen 

• Ausgeprägte kommunikative Fähigkeiten, Empathie und interkulturelle Sensibilität 

• Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und Organisationsgeschick 

• Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Kirche 

• Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift; weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Einsätzen in den Abendstunden und am Wochenende (z. B. bei 

Angeboten im Quartier) 

 

Unser Angebot:  

• Lebendige Arbeitsumgebung: Ein vielseitiger Aufgabenbereich in einem aktiven Verband mit 

vielfältigen Gemeinden und kulturellem Umfeld.  

• Spirituelle Dynamik: Enge Zusammenarbeit mit lokalen Kooperationspartner aus Sozialarbeit, Bildung 

und Ehrenamt.  

• Team & Einarbeitung: Ein multiprofessionelles Team von Mitarbeiterinnen und Seelsorgern, 

strukturierte Einarbeitung, Unterstützung durch Ehrenamtliche.  

  



• Persönliche Entwicklung: Zugang zu Fort- und Weiterbildungen, Coaching, spirituelle Begleitung und 3 

Exerzitientage pro Jahr.  

• Faire Konditionen: Vergütung nach KAVO, vermögenswirksame Leistungen, betriebliche Altersvorsorge, 

30 Tage Urlaub + Ausgleichstage für Freizeiten.  

• Moderne Rahmenbedingungen: Möglichkeiten zu innovativer Integrationsarbeit, Unterstützung bei 

Projekten, kollegiale Feedbackkultur.  

Warum Bad Godesberg?  

Bad Godesberg ist ein Stadtbezirk mit großer Vielfalt: hier leben Menschen mit ganz unterschiedlichen 

Lebensgeschichten, Kulturen und sozialen Hintergründen. In dieser Umgebung kannst du Integration und 

gesellschaftlichen Zusammenhalt dort stärken, wo Menschen ihren Alltag gestalten – in Nachbarschaften, 

Bildungsorten, Treffpunkten und kirchlichen Räumen.  

Deine vollständige Bewerbung sende bitte per E-Mail an pfarrbuero@godesberg.com  

  

Für Auskünfte vorab steht dir die Verwaltungsleitung unter 0173-7506983 zur Verfügung.  

Kirchengemeindeverband Bad Godesberg  Tel: 0228 53881350  
Burgstr. 43a, 53177 Bonn  www.katholisch-in-godesberg.de   
  

  


