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Jugendreferent (m/w/d)  

Gestalte mit uns die Zukunft der Jugendarbeit in Bad Godesberg! 

Der KGV Bad Godesberg sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen engagierten Jugendreferent (m/w/d) 
in Vollzeit (bis zu 39 Wochenstunden). Die Stelle ist zunächst für 3 Jahre befristet.  

Deine Aufgaben: 
 Kinder und Jugendliche begeistern: Entwicklung und Umsetzung von Konzepten, die sowohl 

kirchennahe als auch kirchenferne Jugendliche erreichen. 
 Netzwerke knüpfen: Zusammenarbeit mit Schulen, Vereinen und lokalen Partnern ausbauen und 

gestalten. 
 Leitung und Begleitung: Ausbildung und Unterstützung von Jugendleiterinnen und -leitern sowie 

Ehrenamtlichen, inklusive persönlicher Weiterentwicklung. 
 Gemeinschaft erlebbar machen: Organisation von Freizeiten, Fahrten und Ferienspielaktionen. 
 Innovation fördern: Nutzung digitaler Medien und Social Media für die Jugendarbeit. 

Dein Profil: 
 Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Religionspädagogik oder vergleichbare Qualifikation. 
 Erste Berufserfahrung in der (katholischen) Jugendarbeit ist wünschenswert. 
 Freude an Teamarbeit, Eigeninitiative und kreativer Konzeptentwicklung. 
 Sicherer Umgang mit digitalen Tools und Social Media. 
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Abende, Wochenenden, Ferienaktionen). 

Unser Angebot: 
 Lebendige Arbeitsumgebung: Ein vielseitiger Aufgabenbereich in einem aktiven Verband mit 

vielfältigen Gemeinden und kulturellem Umfeld. 
 Spirituelle Dynamik: Enge Zusammenarbeit mit der jungen Priesterbruderschaft des heiligen Karl 

Borromäus, deren gemeinschaftliches Leben Quelle für ihre missionarische Seelsorge ist. 
 Team & Einarbeitung: Ein multiprofessionelles Team aus pädagogischen Mitarbeiterinnen und 

Seelsorgerinnen, strukturierte Einarbeitung, Unterstützung durch Ehrenamtliche. 
 Persönliche Entwicklung: Zugang zu Fort- und Weiterbildungen, Coaching, spirituelle Begleitung und 3 

Exerzitientage pro Jahr. 
 Faire Konditionen: Vergütung nach KAVO, vermögenswirksame Leistungen, betriebliche 

Altersvorsorge, 30 Tage Urlaub + Ausgleichstage für Freizeiten. 
 Moderne Rahmenbedingungen: Möglichkeiten zu innovativer Jugendarbeit, Unterstützung bei 

Projekten, kollegiale Feedbackkultur. 

Warum Bad Godesberg? 

Hier triffst Du auf engagierte Gemeinden, ein breites kulturelles Umfeld und starke Partner wie Schulen 
(Clara-Fey-Gymnasium, Aloisiuskolleg), Kindergärten und soziale Einrichtungen. In dieser Umgebung kannst 
Du Glauben dort lebendig machen, wo Menschen sind – mitten im Alltag, in Bildung und Sozialem. 

Deine vollständige Bewerbung sende bitte per E-Mail bis zum 01.09.2025 an pfarrbuero@godesberg.com 
 
Für Auskünfte vorab steht dir die Verwaltungsleitung unter 0173-7506383 zur Verfügung. 


